
Recogida información

Comite asesor
Se forma un Comité de 4 personas
formadas en igualdad, objetivas y sin
relación con el caso para garantizar
neutralidad.

Reunión del comité

Resolución y
acompañamiento.

Raíces de igualdad es un proyecto de ASDE
Exploradores de Castilla y León dentro del
Programa “Ponle fin desde el principio” de 

Activación

Compromiso de resolución en
máximo 30 días, con estos resultados:

Archivo del caso, si se estima que
no existe acoso.

PROTOCOLO
OLAVE

Detección
Identificamos cualquier situación de acoso
sexual o por razón de sexo. Lo más
importante es actuar con rapidez para
cuidar de ti y de tus compañeras/os.
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Comunicación / Denuncia
Habla con la Persona Delegada de Protección
de tu Grupo Scout o del evento.

La denuncia se realiza por escrito (formulario
oficial). Si lo cuentas de palabra, te
ayudaremos a ponerlo por escrito.
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La persona delegada informa a
Equipo Olave y se activa protocolo.

Suspensión de la persona denunciada
durante la investigación.
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En un plazo máximo de 10 días, la
Persona Delegada de Protección
entrevista a las partes e
implicados/testigos para redactar un
informe.
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El Comité se reúne de forma urgente
(5 días en campamentos / 10 días en
base o actividades asociativas) para
analizar el informe.
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Prevención y actuación ante situaciones de ACOSO en ASDE CyL
CONFIDENCIALIDAD - SEGURIDAD - PROTECCIÓN

Indicios suficientes, se solicita
información complementaria y se sigue
invertigando.
Confirmación de acoso. Acompañamiento
a la víctima. Sanción a la persona
agresora Iincluyendo posible expulsión).


